
   
 

 

 
Program Representantskapsmøte 25-05 

 

Torsdag 13. og fredag 14. november 2025  
Tingvoll Fjordhotell  

 
 

Tidspunkt 
1000 – 1700 
 

Torsdag 13. november 
 

Innledere 
 

 
1000 – 1100 
1100 – 1115 
1115 - 1140 

 
Omvisning Nordic Halibut  
 
Presentasjon Nordic Halibut 
 

 
Oppmøte Torjulvågen 
Transport 
Tingvoll Fjordhotell 

1140 – 1230 
50 min. 

Lunsj 
 

Tingvoll Fjordhotell 

 
1230 – 1245 
15 min.  

 
Velkommen til Tingvoll 
Velkommen til Representantskapsmøte  
 
Sak 39-25 Godkjenning av innkalling og saksliste  
 

 
Ordfører Ingrid Waagen Rimstad 
Leder Ingrid Rangønes 
 
Ingrid Rangønes 
 

 
1245 – 1315 
30 min.  

 
Sak 40-25 DMS og interkommunale senger 
 

 
Prosjektleder DMS, Gudrun Karlsen 

 
1315 – 1615 
3 timer  
 

 
Sak 41-25 Tema Oppvekst 
 
Status Oppvekstnettverk Nordmøre (ONNM) 
 
Organisering og struktur – hvordan kan 
kommunene finne gode lokale løsninger når 
rettigheter, ressurser og kapasitet setter stramme 
rammer? 
 
Familiepolitikk og psykisk helse – hvordan kan vi 
tenke mer helhetlig rundt barn, unge og familier, 
og styrke det tverrfaglige samarbeidet? 
 
Informasjon om nytt statlig system for 
kompetanse- og karriereutvikling 
 
Dialog 
 

 
Ingrid O. Rangønes 
 
Astrid Mogstad Høivik, leder 
 
Olaug Haugen, kommunalsjef oppvekst 
Kristiansund og leder nettverk ONNM 

  



   
 

 

Tidspunkt 
1000 – 1700 
 

Torsdag 13. november 
 

Innledere 
 

 
1630 – 1700 
30 min.  
 

 
Sak 42-25 Orienteringer 
- Status prosjekt «Interkommunal rammeavtale» 

- Erfaringer BliMedHit i Trondheim 

- Samhandlingskonferansen 

- KS Strategikonferanse 

- Nyttårskonferansen 2026 

- Studiesenter Nordmøre 

- Mørebenken  

- Nordmøre i Arendals-uka? 

- Omdømmeprosjekt KNN 

 
Ellen Engdahl 

1900 - 2200 Middag  
 

Tingvoll Fjordhotell 

 
 

Tidspunkt 
0900-1400 
 

Fredag 14. november 
 

Innledere 

0900 – 0945 Besøk KriviVev – vinner av Nordmørsprisen 2024  

 
1000 – 1130 
90 min.  

 
Sak 43-25 Fylkeskommunen som regional utvikler 
innen tjenesteproduksjon og samfunnsutvikling 
 
Dialog 
 

 
Toril Hovdenak, fylkeskommunedirektør 

1130 - 1145 Kaffe  

 
1145 - 1215 
30 min.  

 
Sak 44-25 NIUA – Status og veien videre 

 
Stian Duaas, brannsjef NIBR  

 
1230 – 1245  
30 min. 

 
Sak 45-25 Samling formannskap 2026  
 
Samfunnssikkerhet og beredskap 
Omstilling og tjenesteutvikling 
- Eksempel Rauma 

 
Ingrid Nautnes 

 

1245 – 1300 
15 min.  

Sak 46-25 Eventuelt 
 

 

1245 - 1310 Sak 47-25 Valg av leder, nestleder og valgkomite 
Sak 48-25 Valg til råd og utvalg 
 

Leder av valgkomiteen 

1310 – 1400 Lunsj 
 

 

 


