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Til stede: 
Representantskapet:  

Kjell Neergaard, Kristiansund 

Ingrid Rangønes, Averøy  

Hanne-Berit Brekken, Aure (fredag) 

Knut Sjømæling, Gjemnes 

Svein Roksvåg, Smøla 

Lusie Gjersvold, Sunndal, vara (fredag) 

Hugo Pedersen, Surnadal, vara 

Ingrid Waagen, Tingvoll 

 

Kommunedirektører:  

Berit Hannasvik, Averøy  

Knut Haugen, Surnadal 

Håvard Sagli, Aure (fredag) 

Inge Falstad, Gjemnes  

Arne Ingebrigtsen, Kristiansund 

Randi Dyrnes, Sunndal (fredag) 

Birgit I. Eckhoff, Smøla (torsdag) 

Odd Arild Bugge, Tingvoll 

 

Øvrige: 

Helge Hegerberg, observatør Møre og Romsdal fylkeskommune 

 

Administrasjonen: 

Bjørn Buan, konsulent helse 

Ellen Engdahl, daglig leder 
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Saksliste 

 
Sak 41-22  Godkjenning av innkalling og saksliste 
Sak 42-22  Tema kompetanse, rekruttering og omdømme 
Sak 43-22  Aktuelle saker 
Sak 44-22  Tema Offentlig innovasjon 
Sak 45-22 Plansamarbeid Nordmøre - Sluttrapport 
Sak 46-22 Orienteringer/oppfølgingssaker 
Sak 47-22 Eventuelt 

Sak 41-22  Godkjenning av innkalling og saksliste 

Vedtak: 

Innkalling og saksliste godkjennes. 

Sak 42-22  Tema kompetanse og rekruttering  

Vedtak: 

Informasjon og innspill følges opp og tas med i det videre arbeidet med Nordmørsstrategien. 

Nordmøre IPR ser svært positivt på initiativet fra Høgskulen i Volda for å utvikle PPU-tilbud og 

lærerutdanning ved Campus Kristiansund. Det vil styrke tilgangen på kompetanse i oppvekstsektoren i 

regionen, og forsterke Campus Kristiansund som et kraftsenter for utdanning, forskning og innovasjon. 

Sak 43-22  Aktuelle saker  

Vedtak: 

Sakene følges opp basert på innspill og diskusjon i møtet. 

Sak 44-22  Tema Offentlig innovasjon 

Informasjon fra Helseinnovasjonssenteret (HIS)  

• Geir Dagfinn Sylthe innledet om omstilling innen helse og omsorg 

• Bjarte Bye Løfaldli  
o Prosjekt Raskere implementering: Tidlig identifisering av effekter av ulike tiltak innen helse 

og omsorg; eks. Digital tilsyn 

o Tjenestetilpasning for flere eldre med kognitiv svikt og Leve Hele Livet 

Tema fra kommunene: 

• Heltidskultur i Sunndal        

• Erfaringer med velferdsteknologi og planer fremover i Averøy 

• Tanker om forskningsbasert innovasjon i kommunal sektor i Gjemnes   

• Undervisningsmetodikk for naturmangfoldsforvaltning i Tingvoll  

• Surnadal 

o PRACTIC-prosjektet–«Forskningssenteret for Aldersrelatert Funksjonssvikt og 

Sykdom» 

o Digitale tilsyn (søvnsensorer) 

o Løsninger for frivillige og pårørende (Nyby og plattform for velferdsteknologi) 

• Smøla om solenergi i samarbeid med Nasjonalt vindenergisenter 
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• Kristiansund kommune 

o C19.no 

o Somnifie 

o Virksomhetsstyring med rød tråd i bærekraftsmål 

• Aure om Tørn-prosjektet 

Offentlige FOUI-prosjekter gjennom Regionalt Forskningsfond  

v/Øyvind Herse, sekretariatsleder Regionalt Forskningsfond, Møre og Romsdal 

fylkeskommune 

 

Vedtak: 

Aktuelle tema for felles FOUI-innsats følges opp av administrasjon og 

Kommunedirektørkollegiet. 

Sak 45-22 Plansamarbeid Nordmøre - Sluttrapport 

Vedtak: 

Representantskapsmøtet godkjenner Sluttrapport Plansamarbeid Nordmøre 2019-2022 

datert 12.10.2022.  

Sak 46-22 Orienteringer/oppfølgingssaker 

Vedtak: 

Sakene tas til orientering med innspill i møtet. 

Tilbakemelding mandag om uttalelser om tilskuddsordninger til Husbanken og om 

Havbruksskatt. 

Sak 47-22 Eventuelt 

• Oppnevning av representant til forhandlingsutvalget for Samarbeidsavtalen med HMR 

Vedtak: 

Kjetil Leirbekk oppnevnes som representant i forhandlingsutvalget for Nordmøre. 

 

 

Kjell Neergaard  

leder 

Ingrid O. Rangønes  

nestleder 

 

Ellen Engdahl 

daglig leder 
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