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Ordfgrer og Radmannskollegiet for Nordmgre (ORKidé) er et formalisert samarbeid mellom de elleve
kommunene pd Nordmgre. Dette er Aure, Avergy, Eide, Gjemnes, Halsa, Kristiansund, Rindal, Smgla,
Sunndal, Surnadal og Tingvoll, som til sammen representerer ca. 61 000 innbyggere. ORKidé fungerer
som et regionrad, og ble stiftet 20. september 1990.

ORKidé sin arbeidsform har siden etableringen veert @ komme frem til enighet mellom kommunene i
saker av felles interesse. Kollegiet lgfter frem felles saker og benytter konsensusprinsippet slik at det
er enighet om sakene som jobbes frem.

Kollegiet fungerer som et utviklingsverktgy for regionen. | fellesskap lgser vi oppgaver og tar tak i nye
muligheter. De omrddene som har veert prioritert i 2012 er sykehus, samferdsel og tjenestesamarbeid.

1 Organisering

1.1 Kollegiemgtet
Kollegiemgtet er regionradets gverste organ. Her mgter ordfgrere og radmenn fra hver av
deltakerkommunene. 12012 har det bestatt av:

Kommune Ordfgrer Radmann

Aure Ingunn Golmen (SP) Martin Olav Folde

Avergy Ann-Kristin Sgrvik (SP) Olaug Haugen /ass. Berit Hannasvik
Eide Ove Silseth (H) Ole Bjgrn Moen

Gjemnes Odd-Steinar Bjerkeset (KRF) Birgit Eliassen

Halsa Ola Rognskog (SP) Peter Ardon

Kristiansund

Per Kristian @yen (A)

Just Ingebrigtsen

Rindal

Ola Heggem (SP)

Bjarne Nordlund

Smela Roger Osen (A) Kirsten S. Skaget

Sunndal Stale Refsti (A) Per Ove Dahl

Surnadal Mons Otnes (A) Geir Vikan / Knut Haugen

Tingvoll Peder H. Aasprang (SP) Fredrik Gulbranson/ Olaug Haugen

I 2012 har det veert avholdt fglgende mgter i kollegiet:
18. februar, Quality Hotel Grand, Kristiansund
- Arsmgte og Nordmgrskveld hvor operaforestillingen «Faust» pa programmet.

6, juni, Rica Hotel, Kristiansund
- Kollegiemgte «Fremtidens Nordmgre — strukturendringer?»

3.-4.juli, Saga Hotell, Rindal
- Kollegiemgte og fellesmgte med SiO (Samarbeidskomiteen for Orkdalsregionen)

29.-30. november, Quality Hotel Grand, Kristiansund
- Kollegiemgte og ekstraordinzert arsmgte

Av saker som har vaert behandlet eller drgftet, nevnes:
Handlingsprogrammet

Fremtidig organisering av ORKidé

Samarbeid Nordmgre og Romsdal

Ny sykehusstruktur i Nordmgre og Romsdal
Interkommunalt samarbeid

Felles strategisk naeringsplan

IKT ORKide
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1.2  Arbeidsutvalget

Arbeidsutvalget (AU) bestar av fire ordfgrere, en fra hver av valgkretsene og to rddmenn. Mgre og
Romsdal fylkeskommune har fast observatgr i AU. | 2012 har AU hatt dtte mgter og behandlet 78
saker.

Arbeidsutvalget har bestatt av:

Mons Otnes, leder med vara Stale Refstie
Per K. @yen, nestleder med vara Line Hoem
Ingunn O. Golmen med vara Ola Rognskog
Ove K. Silseth med vara Ann K. Sgrvik
Olaug Haugen med vara Kirsten Skaget
Peter Ardon med vara Birgitt Eliassen

Observatgr Mgre og Romsdal fylkeskommune:
Eivind Vartal Ryste med vara Ole Helge Haugen

1.3  Administrasjon/sekretariat

ORKidé har ingen ansatte, og sekretariatsfunksjonen er ivaretatt av Nordmgre Nzeringsrad.
Sekretariatet har statt for innkalling til mgtene, satt opp sakskart pa vegne av leder for regionradet,
sakshehandlet, skrevet protokoller og uttalelser, og adhoc nér det har vart behov.

2 ORKidé-prisen

ORKidé-prisen er en utmerkelse som deles ut en gang i aret under Nordmgrskonferansen i
Kristiansund. Prisen kan gis til enkeltpersoner, bedrifter, kommuner, samarbeidsgrupper og
organisasjoner som pd en utmerket mate har bidratt til giennomfgring av tiltak i henhold til prisens
formal som er & motivere til en saerlig innsats for tiltak som kommer hele Nordmgrsregionen til gode
pé felgende omrader:

e Neeringsutvikling

e Kompetanseutvikling

e Bedriftsutvikling

e Positivt markedsfgring av regionen utad og/eller innad

e Samarbeidstiltak

o eller pa annen madte har bidratt til 3 sette Nordmgre ettertrykkelig «pa kartet» pa en positiv
mate.

Juryen bestar av Arbeidsutvalget til ORKidé.
1 2012 ble prisen tildelt Norway Events ved Havard Sagli og Harald Fladseth, Aure kommune.

Begrunnelse:
Gjennom en mdirettet oppbygging av merkevarenavnet Toppidrettsveka, har de gjennom flere Gr

profilert Nordmgre som et utmerket vertskap for store sportsevenement, og som et spennende
reisemdl. Knapt noe annet tiltak pd Nordmare har vel fatt like mye positiv medieomtale som
Toppidrettsveka, og arrangementet er med pd G profilere Nordmgre som en spennende og
naturskjgnn region. Rundt 400 frivillige bidro med til sammen over 6000 arbeidstimer for & fé
arrangementet i havn, og gjennom dette genererte de flere hundre tusen kroner i inntekt til idrettslag
i Aure og Kristiansund!



3 Uttalelser/Brev

Februar: «HV sin framtidige organisering»
Sendt til: Forsvarsminister Espen Barth Eide, Forsvarssjef Harald Sunde,
Landsradet for Heimevernet, Mgrebenken, Sognebenken

«Tustna Folkehggskole »
Sendt til: Kunnskapsdepartementet og Finansdepartementet

«Forslag pa styrerepresentanter til selskapene i Helse Midt-Norge»
Brev sendt til Helse Midt-Norge HF

Mai: «Spesialisthelsetilbudet i Nordmgre og Romsdal»
Fellesuttalelse sammen med Romsdal Regionrad.
Sendt til: Helse Mgre og Romsdal HF

Juli: «Vedr. elektronisk meldingsutbredelse»
Sendt til: Norsk Helsenett, Helsedirektoratet

«Forslag til Nasjonal Transportplan 2014-2023»
Sendt til: Samferdselsdepartementet

November: Utviklingsplan for Helse Mgre og Romsdal HF
Sendt til: Styret i Helse Mgre og Romsdal HF

Desember: Organisering Politi- og lensmannsetaten
Brev sendt til: statssekreteaer Pal K. Lgnseth, Justis- og beredskapsdepartementet

4 Prosjekter

4.1 Fremtidens ORKide

Prosjektet er et resultat av en strategidebatt om hva ORKidé skal veere i fremtiden. Det er enighet om
at fortsatt samarbeid i regionen er viktig. Men skal samarbeidet omhandle kommunene som
tjenesteprodusent og kommunene som samfunnsutviklere. Samt hvordan skal ORKidé organiseres?

Hovedmalet for prosjektet er 3 kartlegge mulighetene for regionalt samarbeid pa Nordmgre i tiden
framover for a sikre en helhetlig utvikling av Nordmgre.

Prosjektet skal komme med en anbefaling, som skal gi et grunnlag for en fremtidig beslutning om hva
fremtidens ORKidé skal vaere, bade i forhold til strategi for Nordmgre og organisering av regionradet.
Oppdraget vil bli lyst ut i fgrste kvartal 2013.

4.2 Krafttak

Formdlet med Orkidé Krafttak er & styrke kommunenes gjennomfgringskraft innenfor energi- og
klimatiltak ved innfgring og bruk av felles Igsninger, kompetansehevingstiltak og utvikling av
fagsamarbeid.

| februar 2012 gikk prosjektet over fra forprosjektfase til prosjektfase.

Kommunene Aure, Avergy, Eide, Halsa, Rindal, Smgla, Sunndal, Surnadal og Tingvoll deltok i
prosjektet i 2012. 12012 er det startet et arbeid med 3 etablere EPC-kontrakter
(energisparekontrakter) som grunnlag for & finansiere investeringer som gir redusert energiforbruk.



Det er holdt et todagers seminar for driftspersonell i kommunene og egen nettside med informasjon
er opprettet under «Orkidéportalen»,

4.3 Interkommunalt tilsyn etter Plan og Bygningsloven

Vdren 2012 ble det sendt ut tilbud til kommunene om deltakelse i interkommunalt tilsyn i
Byggesaker. Kristiansund kommune er med som vertskommune, og de resterende kommunene er;
Aure, Avergy, Halsa, Eide, Gjemnes, Sunndal, Surnadal, Smgla og Tingvoll.

Malet er @ Ipse kommunenes oppgaver nar det gjelder krav til tilsyn og ulovlighetsoppfgiging.

Samarbeidet er ikke startet, da det ikke er kommet pa plass personell til § utfgre jobben. Prosessen
er i gang og malet er at dette er i gang 2 kvartal 2013.

4.4  Prosjekt Brannsamarbeid over kommunegrenser pa Nordmgre

Pa initiativ fra brannsjefene ble det hgsten 2012 igangsatt et forprosjekt som har som maél & klargjgre
modeller for et eventuelt brannsamarbeid pd Nordmgre. Brannsjefene ser at et samarbeid er viktig
for & sikre helhetlig og samordnet krisehandtering pa regionalt og lokalt niv. P4 sikt kan den enkelte
kommune selv kan ta stilling til om de er tjent med & formalisere/ etablere brannsamarbeid med
nabokommune, mellom flere kommuner (regioner) eller gnsker a bli en del av et samlet Nordmgre
Brann og Redningsvesen. Fylkesmannen stgtter prosjektet.

Det er nedsatt en arbeidsgruppe bestdende av:
¢ Ingunn O. Golmen — ordfgrer Aure, arbeidsutvalget i Orkide
e Inge Skogheim - Surnadal — teknisk sjef / kommunalsjef
e Eilif M. Lervik — brannsjef Sunndal
e Alf Magne Smgrholm — brannsjef Eide og Molde
e Knut Larsen — brannsjef Avergy og Kristiansund.
e Peter Ardon —rddmann Halsa kommune, (deltar fra varen 2013.)

4.5 Felles Ignn-, gkonomi- og personalsystem (L@P)
Prosjektet er organisert giennom IKT ORKidé, og 10 kommuner deltar i prosjektet. Mlet er 4 f et
felles fagsystem for kommunen.

4.6 Felles sjgomradeplan
Det er igangsatt et forarbeid for & fa pa plass en interkommunal sjgarealplan for Nordmegre.
Kommunal behandling av saker knyttet til arealbruk i sjgen pavirker gjensidig nabokommunene, og
blir handtert ulikt, uforutsigbart og lite effektivt. Omrader som burde vaert mer samkjgrt er
konsesjonssgknader akvakultur, fiskeartforvaltning, utslipp forurensing, tang og tare — hgsting,
havner og farleder, samfunnssikkerhet og friluftsliv og reiseliv. En arbeidsgruppe er nedsatt med
kommunerepresentanter, og styringsgruppe er Arbeidsutvalget i ORKide pluss en representant fra
Nesset kommune. Arbeidsgruppa planlegger a levere fglgende til ORKidé:

1) Saksfremlegg for kommunal tilslutning til interkommunalt plansamarbeid

2) Forslag til planprogram og til organisering av felles planarbeid

3) Utlysningstekst for prosjektlederstillingen

4.7 Felles strategisk naringsplan

ORKidé gnsker i samarbeid med naeringsforeninger og andre, a utarbeide en felles strategisk
nezeringsplan for Nordmgre. Pa bakgrunn av mgtet «interkommunal strategisk naeringsplan»
arrangert av Neeringspolitisk forum pd Avergya 13.09.12, ble det sendt ut et brev med invitasjon om
videre samarbeid for en felles strategisk naeringsplan. Her inviteres alle kommuner, naeringslivs-
organisasjoner og representanter fra fylkeskommunen til 3 delta i det videre arbeidet. 1 2013 vil det



gjennomfgres et oppstartsmgte og ORKidé AU vil i etterkant nedsette en gruppe som lager utkast
planprogram.

4.8 IKT ORKidé

IKT ORKidé er et formalisert interkommunalt samarbeid etter kommunelovens § 27. Kommunene
som deltar i samarbeidet er Aure, Avergy, Eide, Kristiansund, Fraena, Gjemnes, Halsa, Nesset, Rindal,
Smgla, Sunndal, Surnadal og Tingvoll.

IKT ORKidé har veert drevet i snart 15 ar, og har vokst til en omfattende virksomhet av stor betydning
for deltakende kommuner. Omfang og kompleksiteten har gkt, noe som har utlgst behov for a
forsterke IKT ORKidé pa den administrative siden. | juni 2011 ble ansatt daglig leder i 100 % stilling.
Eget arsregnskap og arsmelding blir utarbeidet.

5 Annet

5.1 Radmannsmgte

Eget forum for radmenn i forkant av kollegiematet ble etablert i 2011. Det har vaert avholdt et mgte i
2012, i forkant av kollegiemgtet i februar. Hensikten med mgte er & komme sammen og dele
erfaringer, utfordringer og muligheter.

5.2 Ny sykehusstruktur i Nordmgre og Romsdal

Ny sykehusstruktur for Nordmgre og Romsdal og Helse Mgre og Romsdal sin utviklingsplan har vaert
en viktig sak for ORKidé i 2012. ORKlde har fatt gjennomslag for tt felles sykehus for Nordmgre og
Romsdal. Det ble vedtatt i styret 12.desember i Helse Mg@re og Romsdal og 13.desember i Helse Midt-
Norge.

Helseforetaket har i sitt arbeid Utviklingsplan Helse Mgre og Romsdal HF invitert kommunene inn i til
dialogmeter gjennom en kommunal referansegruppe. Her har regionrddene ORKidé, RoR og
Sunnmgre Regionrdd utpekt representanter, og fra ORKidé har Mons Otnes, Per Kristian @yen og
Olaug Haugen deltatt, sekretariatet har deltatt som observatgr.

| anledning helseforetakets hgringsrunde om alternative modeller for ny sykehusstruktur, arbeidet
en arbeidsgruppe frem et forslag til saksfremlegg til bruk i kommunene, samt et felles hgringssvar fra
ORKidé. Arbeidsgruppen bestod av Olaug Haugen, radmann i Tingvoll kommune, Stein Kulg, radgiver
helse- og sosial i Kristiansund kommune, og Signe Sefland fra sekretariatet.

ORKidé star samlet om ett felles akuttsykehus for Nordmgre og Romsdal. Fokuset pa sykehussaken
vil vedvare ogsa i tiden fremover for & ivareta vare felles interesser for Nordmgres befolkning.

5.3 Fellesmgte med Romsdal Regionrad (RoR)

ORKidé tok inviterte til fellesmg@te med RoR den 14.mai pa Rica Seilet i Molde. Tema for mgtet;
«Samspill Nordmgre og Romsdal» Eksterne innledere var; Molde Fotballklubb representert ved Tarjei
Nordstrand Jakobsen og innlegget; «Omdgmmebygging — hvordan har vi jobbet for 3 bygge regionen
sammen som en fotballregion?» og Ole Helge Haugen fra Mgre og Romsdal Fylkeskommune som sa
noe om « Hva kan gevinstene vaere av a bygge regionene tettere sammen?»

5.4 Fellesmgte med Samarbeidskomiteen for Orkdalsregionen
Under kollegiemgtet ble det ogsa arrangert et fellesmgte med samarbeidskomiteen for
Orkdalsregionen. Tema for mgte var Samferdsel i Midt-Norge og Sykehus



Bdde ORKidé og Samarbeidskomiteen for Orkdalsregionen er enige om dette skal vaere en arlig
meteplass.

5.5 fellesmgte med ROR
monika

5.6 Nordmgrskonferansen

Arrangeres i regi av Nordmgre Neeringsrad i samarbeid med ORKidé, og ble i 2012 arrangert torsdag
26.januar. Arets tema var ” Kommunikasjon — fra brobygging til sosiale medier”. Programkomiteen
har besto av Ingunn Golmen, Heidi Dahl, Tore Dyrnes, Ole Helge Hauge, Hans Mellemszeter og
Monika Eeg.

5.7 Samhandlingsreformen

ORKidé har veert representert i ulike mgter i regi av KS og Helseforetaket gjennom aret. Det jobbes
na for & fa pa plass en prosjektleder i regi av Kristiansund kommune som skal koordinere
samhandlingsprosjektene i var region.

5.8 Mgte mellom fylkeskommunen og regionradene
Fylkeskommunen inviterte regionradene til fellesmgte, hvor man ble orientert om satsingsomradene
til fylkeskommunen. Leder og sekretariatsleder mgtte.

5.9 Oppnevnte representanter til a representere ORKidé eksternt i ulike rad og utvalg:

» Helse Mgre og Romsdal HF - Kommunal referansegruppe Utviklingsplan
Per Kristian @yen, Mons Otnes og Olaug Haugen

» Helse Mgre og Romsdal HF — rehabiliteringstilbudet ved Aure Rehabiliteringssenter
Ingunn Golmen og Peter Ardon

# Nye driftsavtaler Nordmgre Museum
Lilli Husby, Surnadal kommune
Berit Hannasvik, Avergy kommune
Eigunn Stav Satre, Kristiansund kommune

» Nordmgre og Romsdal - sammen om framtida
Mons Otnes

» Administrativt samhandlingsutvalg i KS
Olaug Haugen med vara Kirsten S. Skaget
Peter Ardon med vara Gunhild Eidsli



6 @konomi

Arsregnskap pr. 31.12.2012

DRIFTSINNTEKTER OG DRIFTSUTGIFTER

Regnskap 2012 'Budsjett 2012 Regnskap 2011

DRIFTSINNTEKTER Note

Medlemskontigent 1 610980 610 000 635 365
Egenandel kollegiemgtene 80 835
Sum Driftsinntekter 610 980 610 000 716 200
DRIFTSKOSTNADER

Administrasjon 300 600 360 000 331500
Honorar Leder 39935 36 000 34 230
Revisjon 8 063 12 000 10 125
Gaver/premier 5135 20000 6 996
Trykksaker 15 000 2450
Reiseutgifter 20149 20000 16 218
Mgteutgifter 17 264 25000 22 609
Kollegiemgter 143 833 90 000 191 278
Annonser 14 625
ORKidé portalen 50 000

Diverse utgifter 50 000 1492
Bank og kortgebyr 1860 ! 1500 1251
Sum Driftskostnader 536 839 679 500 632 774
Driftsresultat 74 141 -69 500 83 426
Finansinntekter 488 748
Resultat 74 629 -69 500 84174
Note:

1) Herav er kr 300 600 direkte utfakturert til kommunene som sekretariatskostnader

BALANSE PR. 31.12.12

EIENDELER Note:

Kundefordringer 310 380
Andre Fordringer 80 835
Sum Fordringer 391 215
Konto: 393007 29901 254 665
Konto: 3930 24 61329 122 634
Sum bankinnskudd 377 299
SUM EIENDELER 768 514
EGENKAPITAL OG GJELD

Egenkapital 01.01.2012 667 437
Resultat 31.12. 74 629
Egenkapital 31.12 742 066
Leverandgrgjeld 26 448
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 768 514




7 Revisors beretning
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